
Аналитическая справка  

по результатам выполнения муниципального задания  

за 2 квартал 2021г. МБДОУ № 48 г. Амурска 

1.1.Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах. 

Раздел 1. 

1.Наименование муниципальной услуги 

Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного 

образования 

2.Наименование потребителей муниципальной услуги 

Физические лица от 1 года до 3 лет 

3.Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной 

услуги 

3.1.Показател, характеризующие качество муниципальной услуги: 

-качество подготовки воспитанников к обучению в школе: 

Задание:70 % 

Факт: 87% 

-оптимальная укомплектованность учреждения квалифицированными 

педагогическими кадрами: 

Задание: 100% 

Факт: 90% 

ПРИЧИНА УМЕНЬШЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЯ: увольнение 3 педагогов в связи 

с выходом на пенсию, 1 педагога – выезд за территорию Хабаровского края. 

 

-удовлетворенность родителей качеством и доступностью услуги (присмотр и 

уход):  

Задание: 85% 

Факт: 92% 

 

3.2.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие 

объем муниципальной услуги: 

Муниципальное задание -52 чел.; 

Исполнение задания - 56 чел.  

1.Наименование услуги 

Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного 

образования 

2.Категории потребителей услуги 

Физические лица в возрасте с 3 лет до 8 лет 

3.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем 

и (или) качество муниципальной услуги 

3.1.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие 

качество муниципальной услуги: 

-качество подготовки воспитанников к обучению в школе: 

Задание: 70% 

Факт: 87% 



-оптимальная укомплектованность учреждения квалифицированными 

педагогическими кадрами: 

Задание: 100% 

Факт: 90% 

ПРИЧИНА УМЕНЬШЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЯ: увольнение 3 педагогов в связи 

с выходом на пенсию, 1 педагога – выезд за территорию Хабаровского края. 

 

-удовлетворенность родителей качеством и доступностью услуги (присмотр и 

уход):  

Задание: 85% 

Факт: 92% 

 

3.3.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие 

объем муниципальной услуги: 

-адаптированная образовательная программа (с 3 до 8 лет) 

Муниципальное задание -141 чел.; 

Исполнение задания – 124 чел.  

ПРИЧИНА УМЕНЬШЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЯ: переход воспитанников на 

обучение в школу, переезд на новое место жительства. 

 

1.Наименование услуги 

Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного 

образования 

2.Категории потребителей услуги 

Физические лица с 3 до 8 лет Обучающиеся с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ) 

2.1.Показатели, характеризующие объём и (или) качество 

муниципальной услуги 

2.2.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие 

качество муниципальной услуги: 

-качество подготовки воспитанников к обучению в школе: 

Задание: 70% 

Факт:87% 

-оптимальная укомплектованность учреждения квалифицированными 

педагогическими кадрами: 

Задание: 100% 

Факт: 90% 

ПРИЧИНА УМЕНЬШЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЯ: увольнение 3 педагогов в связи 

с выходом на пенсию, 1 педагога – выезд за территорию Хабаровского края. 

 

-удовлетворенность родителей качеством и доступностью услуги (присмотр и 

уход):  

Задание: 85% 

Факт: 92 % 



 

3.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие 

объем муниципальной услуги: 

-адаптированная образовательная программа (с 3 до 8 лет) 

Муниципальное задание -27 чел.; 

Исполнение задания – 22 чел.  

ПРИЧИНА УМЕНЬШЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЯ: переход воспитанников на 

обучение в школу. 

 

1.Наименование услуги:                                                                                              

Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного 

образования 

2.Категории потребителей услуги 

физические лица от 1 до 3 лет дети – инвалиды 

3.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем 

и (или) качество муниципальной услуги 

 

3.1.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие 

качество муниципальной услуги: 

-качество подготовки воспитанников к обучению в школе: 

Задание: 70% 

Факт: 87% 

-оптимальная укомплектованность учреждения квалифицированными 

педагогическими кадрами: 

Задание: 100% 

Факт: 90% 

ПРИЧИНА УМЕНЬШЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЯ: увольнение 3 педагогов в связи 

с выходом на пенсию, 1 педагога – выезд за территорию Хабаровского края. 

 

-удовлетворенность родителей качеством и доступностью услуги (присмотр и 

уход):  

Задание: 85% 

Факт: 92% 

 

3.2.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие 

объем муниципальной услуги: 

Задание: 0 чел. 

Факт: 0 чел. 

 

1.Наименование услуги 

Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного 

образования 

2.Категории потребителей услуги 

Физические лица с 3 до 8 лет (дети-инвалиды) 



3.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем 

и (или) качество муниципальной услуги 

3.1.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие 

качество муниципальной услуги: 

-качество подготовки воспитанников к обучению в школе: 

Задание: 70% 

Факт: 87% 

-оптимальная укомплектованность учреждения квалифицированными 

педагогическими кадрами: 

Задание: 100% 

Факт: 90% 

ПРИЧИНА УМЕНЬШЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЯ: увольнение 3 педагогов в связи 

с выходом на пенсию, 1 педагога – выезд за территорию Хабаровского края. 

 

-удовлетворенность родителей качеством и доступностью услуги (присмотр и 

уход):  

Задание: 85% 

Факт: 92% 

 

3.2.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие 

объем муниципальной услуги: 

Задание: 2 чел. 

Факт: 4 чел.  

ПРИЧИНА УМЕНЬШЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЯ:1 ребенок получил статус 

ребенок – инвалид в 1 кв.+ 1 во 2 квартале 2021г. 

 

Раздел 2. 

1.Наименование услуги 

Присмотр и уход 

 2.Категории потребителей услуги 

Физические лица 

3.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем 

и (или) качество муниципальной услуги 

3.1.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие 

качество муниципальной услуги: 

-посещаемость в группах с 1,5 до 3 лет: 

Задание: 65%  

Факт: 58 % 

ПРИЧИНА УМЕНЬШЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЯ: летние отпуска воспитанников  

 

-посещаемость в группах с 3 до 8 лет: 

Задание: 80%  

Факт: 62%  

ПРИЧИНА УМЕНЬШЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЯ: летние отпуска воспитанников  

 



Задание: 10,6 д/д  

Факт: 5.7 д/д 

-выполнение натуральных норм питания: 

Задание: 100 %  

Факт: 100 % 

-удовлетворенность родителей качеством и доступностью услуги (присмотр и 

уход):  

Задание: 85% 

Факт: 92% 

 

3.2.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие 

объем муниципальной услуги: 

Физические лица за исключением льготных категорий 

Задание: 220 чел. 

Факт: 206 чел.  

ПРИЧИНА УМЕНЬШЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЯ: переход воспитанников на 

обучение в школу 

 

Физические лица льготных категорий, определяемых учредителем 

Задание: 2 чел. 

Факт: 4 чел.  

ПРИЧИНА УМЕНЬШЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЯ: 1 ребенок получил статус 

ребенок – инвалид в 1 кв.+ 1 во 2 квартале 2021г. 
 

 

Бюджет Годовая сумма 

бюджета на 2021г. 

Исполнено за 2 кв. 

2021г. 

Процент 

исполнения 

Краевой 17 384 855, 00 11 526 320,38 66,3% 

Местный 24 463 826, 00 13 242 036,98 54,1% 

Всего: 41 648 861, 00 24 768 357,36 59,5% 
 

 

 

Заведующий 

детским садом                                                                                                  А. Ю. Зайцева 

 

 


